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Aurkezpena
Patxi Aizpitarte. Gotzain ordezkaria

Corpus Christi eguna, Karitatearen Eguna denez, urteko Me-
moria aurkezteko aukera pribilegiatua bihurtu da Gipuzkoako 
Caritasentzat, bere gizarte eta eliz zerbitzuak garatzen dituen 
arlo desberdinetan egindako lanaren berri emanez eta 
erakundeko hainbeste emaile, bolunta-
rio eta laguntzaileri bere esker ona 
adieraziz. Erakundeak dituen profesio-
nalen eguneroko lana eta gure lurral-
deko administrazioen laguntza ekono-
mikoa estimatuz.
Datu orokor gisa, 16.500 pertsona, 
6.000 familia inguru, baliatu dira haien 
jardueraz.
Nabarmentzekoa da parrokietako Cari-
tasek – 80 inguru – elizbarrutian zehar 
egiten duten ekintza apal eta oinarri-
zkoa, baina baliotsua, hainbeste pertsona eta familia hartuz, 
haiei entzunez, baloratuz eta lagunduz; horietako asko, migra-
tzaileak dira eta laguntza behar dute gizarteratzeko proze-
suan. Halaber, nabarmentzekoa da etxerik gabe eta gizarte- 
eta egoitza-bazterketa egoeran dauden pertsonei eskainitako 
arreta, Bidelagun, Hotzaldi edo Aterpe moduko proiektue-

tako baliabideekin. Pozik gaude elizbarrutiaren Garizumako 
keinuaren ondorioz Hotzaldiko 35 gazte gela edo pisu par-
tekatuetara sartu ahal izan direlako, euren gizarteratze-proze-
suan jarraitzeko behar duten laguntza profesionalarekin.        
Une honetan, etxebizitzaren arazoa eztabaida sozialeko gai 
eta pertsona askoren premia bihurtu denean, Caritasek alokai-

ruak ordaintzeko laguntza ekonomikoez gain, etxebizitza pro-
pio batzuk eta egoitza-zentroetako, esaterako, “Sorabilla” edo 
“Trintxer” zentroetako plazak eskaintzen jarraitzen du gabezia 
hori ahal den neurrian arintzeko, atal horretara 900.000 euro 
inguru bideratuz. 
Caritasek, gainera, beste ekintza batzuk egiten ditu emaku-

meen arretaren arloan (“Miriam” proiektua), hezkuntza- eta 
okupazio-premiak dituzten pertsonen arloan (“Lamorus” taile-
rrak, “Bidean Arrasate” edo zonako baratzeak),  ekonomia soli-
darioaren eta oinarrizko balioak partekatzen dituzten enpre-
sekiko harremanen arloan (“Bihozdun enpresak”), haur eta 
gazteentzako eskola-laguntzan (“Bultzada”), aholkularitza juri-

dikoan, boluntariotzan, komunikazioan 
edo nazioarteko lankidetzan, hainbat 
herrialdetako proiektuak finantzatuz. 
Ukrainako gerrak kaltetutakoei eta, Lur 
Santuan piztutako gatazka bortitzaren 
aurrean, Caritas Jerusalemi laguntzen 
jarraitu du.  
Gipuzkoako Elizaren karitatearen adie-
razpen eta antolaketa izaten jarraitu 
nahi dugu, gure zerbitzu-bokazioa be-
rrituz eta gure jarduna hobetzen saia-
tuz. Horretarako, 2024-2027 Plan Es-

trategikoa prestatu dugu eta garatzen hasi gara dagoeneko.

Eskerrik asko, berriz ere, Gipuzkoako Caritas den familia eta 
proiektu partekatu honetan parte hartzen duzuen guztioi eta, 
modu batean edo bestean, zuen babesa eskaintzen duzuen 
guztioi.
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Zuri esker,
2023. urte honetan, eragin hori izan dugu 
pertsonen bizitzan.

lagundutakoak kontratatuak

Lurralde Ekintzaren arloa 12.584 13

Etxerik Gabeko Pertsonen arloa 897 28

Emakumea, Familia, Etxebizitza Zentroa arloa 973 24

Ekonomia Solidarioko arloa 163 3

Komunikazioa Prestakuntza Boluntario arloa 2

Kudeaketa eta Administrazio arloa 1.954 5

Guztira 16.571 75

emakumeak gizonak guztira

Lagundutakoak %55 %45 16.571

Boluntarioak %66 %34 815

Kontratatuak %65 %35 75

Lagundutako pertsonen bilakaera

Guztira

2019 2020 2021 2022 2023

891.990 €

1.211.742 €

890.703 €

20.000

15.000

10.000

5.000

0

16.571

2.994.435€

%30

Oinarrizko
premiak

Ukrainako
familientzako
laguntzak

Etxebizitza
eta ostatua

%40

%30

Migratzaileak

Bertakoak

%84

Etxerik gabeko 897 
pertsonak lortu ahal izan dute 

ostatu-baliabideren bat.

12.584 
pertsonak
oinarrizko 

premiak ase
ahal izan dituzte.

890.703 €
mobilizatu ditugu 

etxebizitza
eskuratzen 
laguntzeko.

Ukrainako 634 
pertsona artatu 

ditugu, 
891.990 €-ko 

inbertsioarekin.

841 emakumek
hobera egin dute 

beren lan-
eskubideak 
parekatzeko 

lanean, Miriam 
programaren 

laguntzari esker.

163 pertsonak lortu 
dute enplegu bat.

810 boluntario laguntzen 
ari dira sufritzen ari 

direnek soluzioren bat 
ikus dezaten.

Parroki eta zentroetan 
emandako zuzeneko 
languntzak
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Gizarte ekintza,
horrelakoak gara, horrela lan 
egiten dugu

Ekintza lurraldean

• Ekintza lurraldean

• Aholkularitza juridikoa

• Etxerik gabeko pertsonak

• Familia, emakumea eta haurrak, 
etxebizitza eta egoitza zentroak

• Ekonomia solidarioa

Zeregin nagusia harrera da: pertsonei eta familiei beren osota-
sunean laguntzea, 

•  Jasaten duten sufrimenduari eta zailtasun-egoerei eustea 
eta horiek arintzea. 

•  Entzutearen eta hurbiltasunaren bidez, laguntza afekti-
boaren eta emozionalaren bidez, orientazioaren eta aho-
lkularitzaren bidez, oinarrizko behar materialak estaltzeko 
laguntza ekonomikoen bidez.

•  Beste gizarte-erakunde batzuekin eta Administrazioarekin 
sarean lan eginez eta lankidetzan

Laguntzen diegun pertsona eta familien zailtasunik handiena 
honako hau dela nabarmendu nahi dugu: erroldatzeko eta 
kontratua egiteko oinarrizko baldintzak betetzen dituen alo-
kairuko etxebizitza edo gela duin bat eskuratzeko ezintasuna.
Halaber, 2023an, bizimoduaren garestitzeak (elikadura, horni-
durak, etab.) oso eragin berezia izan du laguntzen diegun per-
tsonengan.
Gure arreta integraleko ereduaren ondorioz, okupazio- eta 
prestakuntza-guneak sortzen dira, hala nola hizkuntza-taile-
rrak, enplegua bilatzen laguntzeko tailerrak, jostekoak, 
emakumeenak, etab.

Ukrainako familiei ere eskaini diegu laguntza. Urteko lehen sei-
hilekoan, 308 familiari laguntzen eta diruzko laguntzak ema-
ten ere jarraitu dugu, hain zuzen ere, gerraren ondorioz des-
plazatutako 634 ukrainarri. Orientatuz, aholkatuz eta gizarte-
babes publikoko sisteman sartzeko zubi-lanak eginez.

Lagundutako pertsonak, 12.584
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Komunitate-animazioa
Kristau-elkartearen eta gizartearen ani-
mazioa lantzen duen programa, abegi- 
eta harrera-elkarteak izan daitezen. 

Ospakizun- eta topaketa-guneak bul-
tzatuz eta lagunduz.

 Gure nortasuna zaintzen lagunduz: Pa-
zkoan irakasle-talde baten erretiroa 
eta Gabonetan kristau-elkartearen-
tzako gune bat.

Lurraldeko hainbat eremutan bolunta-
rio-taldeak sustatuz

• Boluntario berriak sartzeko informa-
zio-saioak eskainiz 

• Boluntario berriei prestakuntza 
emanaz

• Boluntarioen eguna lurraldean ze-
har dinamizatuz

 Ekintza esanguratsuak garatuz:
• Isiltasunaren zirkulua: migratzaileen 

aldeko salaketa- eta sentsibilizazio-
gunea.

• Erroska solidarioa: sentsibilizatzeko 
eta haurrentzako proiektuetarako 
funtsak biltzeko kaleko ekitaldia.

Bultzada
Kalteberatasun-egoeran edo gizarte-bazterkeriako arriskuan dauden adingabeei eta 
familiei gizarte- eta hezkuntza-arloko laguntza emateko programa. 24 boluntariok 
eta praktiketako 7 ikaslek hartu dute parte.
Hauek dira bere helburuak: 

•  Zeregin akademikoetan laguntzea, 
•  Adingabeei bazterkeria prebenitzeko tresna sozialak ematea,
•  Adingabeen eta haien familien autonomia eta gizarteratzea sustatzea, eta lagun-

tza eskaintzea.

Aholkuraritza juridikoa

Jarduerak
Aholkularitza ematen dugu administrazio-zuzenbidean, zu-
zenbide zibilean eta lan-zuzenbidean, eta gero eta kontsulta 
gehiago daude kontu fiskaletan, ahalduntze-logikaren ba-
rruan prestakuntzarekin eta ekintzailetzarekin lotutako gaie-
tan eta eskubideen ikuspegiaren perspektiba nagusian. 
Administrazio elektronikoa gero eta pisu handiagoa hartzen 
ari da gure ekintzan, eta zer pentsatu ematen du badakigu-
lako arrakala digital sakona dagoela eta izapide horiek ezagu-
tza aurreratuak eskatzen dituztela.

Lorpenak
Pertsonen eskubideen aldeko borrokak badu berezitasun bat, 
hain zuzen ere, lorpena, gehienetan,  legezkotasun-printzi-
pioei jarraituz pertsonari dagokiona lortzea dela, ez gehiago 
eta ez gutxiago.
2023an, egoera erregularrean dauden pertsonak erregulari-
zatzeak, horien baimena berritzeak eta Espainiako nazionalita-
tea bizilekuari esker eskuratzeak eman dizkigute pozik handie-
nak. 
Honako hauek nabarmenduko ditugu: Lanbiderekin (DSBE 
eta EPO), Gizarte Segurantzarekin (IMV, zorrak, altak eta bajak, 

bizitzeko gutxieneko diru-sarrerak) eta Ogasunarekin lotu-
tako aholkularitza-eskaerak, egoera irregularrean dauden per-
tsonei banku-kontua irekitzea ukatzeak, justifikatu gabeko ko-
misioengatik bankuekin izandako auziak, banku-kontuen blo-
keoa, atzerrian Espainiako kontsulatuekin egindako esku-har-
tzeak. Horiek ere asko poztu gaituzte.

Lagundutako pertsonak, 1.959
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Etxerik gabeko 
pertsonak

Azken urtean etxegabetasunaren 
errealitateak gora egin du pixka bat. 
Datuek berretsi egiten dute etxegabe-
tasuna gizarte-egoera larria dela, eta 
agerian uzten dutela pertsonek – ge-
hienak gizon atzerritarrak – gizartera-
tzeko prozesuan dituzten egiturazko 
zailtasunak eta gizarte-zailtasunak.
Errealitate horren aurrean Gipuzkoako 
Caritasek duen laguntza-eginkizuna za-
bala da, eta etxerik gabeko pertsonen 
autonomia eta proiektuak sustatzen 
dituzten programen eta gizarte-zen-
troen bidez eskaintzen da. Arlo horre-
tan, 897 pertsonari lagundu zaie guzti-
ra, baina programa edo zentro batean 
baino gehiagotan artatu ahal izan dira 

haiekin garatu den gizarteratze-proze-
suan.

Lehen harrerako eta laguntzako BIDE-
LAGUN programan 799 pertsona arta-
tu ditugu. Horietatik 76 emakumeak 
izan dira. Lehen entzutea eta informa-
zioa jasotzen duten pertsonak dira, eta 
kalean ere laguntzen zaie beren oina-
rrizko premien zati bat (elikadura eta 
ostatua) estaliko dien programa, zen-
tro edo zerbitzuren batean sartzea lor-
tu arte.  
Hezkuntza- eta bizitegi-laguntzako 
programetan ( Trapezistak I eta II, Urra-
tsak Bidean, Etxealdi, Plan Gabe) 112 
pertsonari lagundu diegu, gehienak gi-
zon migratzaileak. Programa horiek gi-
zarte- eta hezkuntza-laguntzaren bi-
dez eta banakako bizitokiaren bidez 
babesten dute pertsonen autonomia-
prozesua, eta hori funtsezkoa izan da 
gizarteratze-prozesuaren eguneroko 
eskakizunei segurtasun eta konfiantza 
handiagoz aurre egiteko.

HOTZALDI gaueko arreta-zentroan 
111 pertsona artatu dira, horietako 16 
emakumeak.

Zentro horretan sartuta, kalean ego-
teari uzten dioten pertsona guztien 
inklusio-prozesuan laguntzen da. Arta-
tutako pertsonetatik 80 beren gizarte-
ratze-prozesua lagundu edo osatu du-

ten beste programa edo zerbitzu ba-
tzuetara bideratu ahal izan dira. 
Gaztelaniazko eskoletan 88 pertsona-
ren prestakuntza-premiei erantzun 
zaie. Gaztelania ikasteko arreta pertso-
nalizatua eskaintzen da prestakuntza-
prozesuaren abiapuntu gisa.
Boluntario-taldea funtsezkoa da esko-
lak astelehenetik ostiralera goizez 
emateko. Gainera, gosaria eskaintzen 
zaie kalean lo egitetik datozenei.

ATERPE harrera-zentroan 101 pertso-
na artatu dira. Pertsona horiei beren 
behar materialetarako laguntza nahiz 
gizarte-laguntza eskaintzen zaie, gizar-
teratzeko prozesua banakako planeta-
ra egokituz. Plan horien helburuak kal-
tea murriztea eta gizartea aktibatzea 
izan daitezke. 2023an, aurrera egin da 
erabiltzaileen entzutean eta parte har-
tzean, eta hiru hilean behin batzarrak 
egin dira, proposamenak, iradokizunak 
edo kezkak azaltzeko. 
101 pertsona horiez gain, erakundeko 
beste programa batzuen bidez artatu-
tako eta lagundutako 44 pertsonaren 
elikadura-premiei ere erantzuten die 
ATERPEk. 

Lagundutako 
pertsonak, 897
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Familia, emakumea eta 
haurrak, etxebizitza eta 
egoitza zentroak

Etxebizitza eta egoitza-zentroak
Arlo honetan, arrisku-egoeran edo bizitegi-bazterketako 
egoeran dauden eta beren bizi-proiektua garatzen jarraitzeko 
gizarte- eta hezkuntza-arloko laguntzak behar dituzten per-
tsonak eta familiak artatzen ditugu.

TRINTXER-EMEKI
Trintxer eta Emeki zentroetan batez ere hiru arlotan garatu di-
tugu ekintza esanguratsuak:

• Artatutako pertsonen prestakuntzara/okupaziora bidera-
tutako ekintzak, haien autonomia sustatzeko gune egokie-
nak bilatuz, haien interes eta gaitasunetan oinarrituta.

• Integrazio komunitariora bideratutako ekintzak. Inguruko 
baliabideekiko ezagutza eta harremana bultzatu ditugu 
eta, horri esker, egoiliarrek parte-hartze handiagoa izan 
dute eta zentroaren eta artatutako pertsonen errealitatea-
ri buruzko sentsibilizazioa areagotu egin da. Alde horreta-
tik, I. Ate irekien jardunaldia 2023ko urrian egin zela nabar-

mendu behar dugu, bertan bizi diren pertsonen parte-har-
tzearekin eta Pasaiako Udalaren eta auzoko bizilagunen 
presentziarekin.

• Ekintza horien xedea aisialdiko talde-jarduerak egitea zen, 
harremanen esparrua lantzeko eta nahi ez den bakarda-
dearen aurka borrokatzeko helburuarekin.

SORABILLA
Zentro honetan gizonezko gazteak artatu izan ditugu, baina 
zentro misto bihurtu zen 2023. urtearen hasieran, gizarte-baz-
terkeriako egoeran dauden emakume gazteen premiei eran-
tzuteko helburuarekin.
Aldaketa horren ondorioz, sentsibilizazio-lan handia egin 
dugu gazteekin berdintasun-gaiei buruz, zentroan emaku-
meentzako ingurune segurua bermatzeko.
Bestalde, gazteen egoerak konplexuagoak eta kronikoagoak 
direla ikusi dugu. Intentsitate handiagoa behar dute esku-har-
tzean eta, horren ondorioz, gogoeta egin behar izan da zailta-

sunak, gabeziak, premiak eta aukerak identifikatzeko, eragi-
nkortasunez artatzeko eta artatutako pertsonengan bene-
tako onura sortzeko. 

ZUBIA PROGRAMA
Etxebizitza-programa horren bidez, 17 familia artatu eta la-
gundu ditugu, gehienak oso egoera larrian zeudenak etxebizi-
tzari dagokionez (erroldarik gabe eta/edo alokairu-kontraturik 
gabe, familia ugariak gela batean, alokairua ordaintzen jarrai-
tu ezinik, laguntzako sare sozialik gabe...). Programan sartzeak 
egonkortasuna, segurtasuna, euspen emozionala, eta osasun, 
prestakuntza eta babes sozialeko baliabideetarako sarbidea 
ekarri die familia horiei, bai eta lotura berriak sortzeko eta be-
ren sare soziala handitzeko aukera ere. 
Gainera, bi familia elkartzen lagundu dugu. 
Gazte bati unibertsitate-ikasketak egiteko aukera eman dio-
gu. Lau familiak erregularizazio administratiboa lortu dute, 

eta 3 familia programatik atera dira etxebizitza bat eskuratuta, 
egoera erregularrean eta lan-kontratu batekin.  
Bestalde, baliabide komunitarioen ezagutza eta parte-hartzea 
bultzatu ditugu, eta familien artean jarduera bateratu gehia-
go egin ditugu, oso baloratuak izan direnak. 

Emakume-programa
Caritasen konprometituta gaude emakumeekin, haien eskubi-
deen defentsarekin eta berdintasunaren aldeko lanarekin.   

MIRIAM PROGRAMA 
Programa honen bidez, emakume askoren ahalduntze-proze-
sua eta gaitze pertsonalekoa, prestakuntzakoa eta lanekoa ba-
bestu ditugu. 2023an:

•  841 pertsona artatu ditugu, % 90,6 emakume migratzai-
leak

•  41 tailer eta prestakuntza-ekintza egin ditugu (geriatria, ba-
liabideen ezagutza, pediatria, etxeko lanak, ahalduntzea 
eta berdintasuna, yoga, lehen sorospenak, etab.), eta 318 
emakumek hartu dute parte.

•  70 pertsonak lortu dute etxeko enplegu bat.
•  Emakumeen arteko harremanetarako eta elkarrizketarako 

espazio gehiago sortu ditugu, elkar ezagutzea eta beren bi-
zi-esperientziak partekatzea ahalbidetuz. 

•  Berdintasunaren eta lan-baldintza duinak izateko eskubi-
dearen inguruan emakumeak kontzientziatzeko ekintzak 
garatu ditugu. 

Lagundutako pertsonak, 973
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Ekonomia solidarioa

Enplegua
Enplegua bilatzeko bitartekaritza. 10 pertsonak lan-kontratua 
lortu dute:

•  CIE Automotive Orbelan: 4 pertsona
•  Koopera: 2 pertsona
•  Endanea: 1 pertsona
•  Bedua jatetxea: 2 pertsona 
•  Ibiltzen hotela: 1 pertsona

Lamorus hezkuntza- eta lanbide-tailerra
Baliabide bat da, pertsona guztiei beren bizitzako ibilbidean la-
guntzen diena dituzten gaitasunak sustatuz, hala nola, autoes-
timua, lanerako ohiturak eta higienea, eta giza harremanak.
Aurten ere etxebizitza bilatzeko, laguntza publikoak izapide-
tzeko eta enplegua lortzeko laguntzak ematen jarraitu da. 
Erregulartasunez prospekzioa areagotzen da azpikontratatu-
tako jarduera-karga ematen duten enpresa laguntzaileekin. 
Aurten zabaldu egin da aisialdirako programa hainbat irteera-
rekin: Arantzazuko Elkarrekin Bila, Txokolatearen museoa (To-
losa), Kutxagunea (Donostia), etab.

Lanbide-programak

EHUNKIDE ZALDIBIAN
Ehungintza-sektoreko prestakuntza eta praktikak eskaintzen 
zaizkie zonako harrerako pertsonei. Aurten 3 emakume ari 
dira parte hartzen.

LAZKAO BARATZA
Proiektu okupazionala. Urtean zehar Goierriko Caritaseko 20 
lagunek hartu dute parte. Gainera, 4 laneratze lortu dira neka-
zaritza-sektorean.

ALTZA BARATZA DONOSTIAN
2021eko otsailaz geroztik, bazterketa-arriskuan dauden per-
tsonentzako baratze ekologikoaren proiektu honek honako 
helburu hauek ditu: Parte-hartzaileen integrazio soziokultura-
la, baratzea kudeatzeko autonomia, laneratzea. Besteak bes-
te, Donostia Sustapenaren eta Kutxa Fundazioaren laguntza-
rekin. Aurten 33 lagunek hartu dute parte (15 emakume eta 
18 gizon).

Enpresa Bihoztunak
Enpresen gizarte-erantzukizuna bideratzeko programa.
Pertsonentzako ekonomia bat eraikitzea du helburu. Carita-
sen eta enpresa-sektorearen arteko lankidetza erraztea eta 
pobrezia- eta gizarte-bazterkeriako egoeran dauden pertso-
nentzako laguntzak bilatzera bideratzea du xede. Horregatik, 
haiekin elkarrizketa hasi nahi dugu, helburuak adostu eta lanki-

detza-estrategiak planifikatu ahal izateko. Enpresa bakoitza-
rekin sortzen den harremanak, zalantzarik gabe, eragin positi-
boa izango du gure misioa lortzeko orduan.
2023ko apirilaren 26an, kalitatezko enpleguari buruzko jardu-
naldi bat egin zen. EHU, Salto Systems eta Grupo Uvescoren 
presentziarekin. Arizmendiarrieta Fundazioarekin lankide-
tzan.

Nazioarteko lankidetza
Elkartasunaren dimentsio unibertsala bideratzen dugu, he-
rrien garapenean lagunduz, herritarrak nazioarteko elkartasu-
nean kontzientziatuz eta pobrezia eragiten dituzten kausetan 
lankidetzan aritzeko hainbat modu bideratuz .

Lagundutako pertsonak, 163

inbertsioa

Kenya eta Kongo 95.112€

Bolivia 174.995€

Puerto Rico 20.000€

Dominicar Errepublika 20.000€

Ekuador 71.296€

Guatemala 29.995€

Kolonbia 20.000€

Filipinak 25.000€

Bangladesh 21.000€

Inbertsioa, guztira 477.398€



16 17Boluntarioak eta formakuntza Komunikazioa, sentsibilizazioa eta eragin politikoa

Boluntarioak sustatzea eta horiei laguntzea da Gipu-
zkoako Caritasen lan-ildo garrantzitsuenetako bat. Alde 
horretatik, 134 pertsona joan ziren informazio-hitzal-
dietara, gure erakundeko boluntario egiteko asmoz. 
Horietatik 77 pertsona arloetara bideratu ziren eta la-
guntza-lanari ekin zioten. Sartzeko, bideratzeko eta la-
guntzeko prozesua ZAINDU boluntario-taldearen bi-
dez egiten da.
Caritasek, gainera, boluntarioei laguntzen dien bi lan-
mahai ditu; horietako bat erreferenteen mahaia da, eta 
eskualdeetako eta zentro eta programetako bolunta-

rioek parte hartzen dute bertan. Gune horrek elkartzeko eta 
lanerako lekua izan nahi du, erakundearen barruan ekintza bo-
luntarioa hobetzeko.

Prestakuntzari dagokionez, 2023an webgune bat garatzeko 
ahalegina egin da, kontratatutako langileei eta boluntarioei 
eskaini zaizkien tailer eta eduki guztiak eskaintzeko. 15 pres-
takuntza-tailer baino gehiago eskaini dira, 120 prestakuntza-
ordu baino gehiagorekin. Lehia hobetzea laguntzen diegun 
pertsonekin konprometitzen gaituen premisa bat da. Ongia 
ondo egitera deituta gaude. 

Caritasek komunikazioaren arloan egiten dituen ekintzarik 
esanguratsuenak kristau-komunitateari begira egindako lau 
kanpainak dira. Horiekin batera, urrian egin genuen eta oihar-
tzun mediatiko handia izan zuen “Partekatu zure sarea” etxe-
rik gabeko pertsonen kanpaina.
Aurtengo mugarririk esanguratsuena “Elkartasuna eraikitzea, 
proposamen samariarra” material didaktikoa prestatzea eta 
aurkeztea izan da, Caritasen Gizarte Ekintza Ereduak samariar 
onaren parabolaren bidez bultzatzen duen sentsibilizazioari 
erantzuten diona. Arlo horretako jarduerei dagokienez, 30 
sentsibilizazio-ekintza egin ditugu ikastetxeekin eta unibertsi-
tateekin, eta 500 pertsonatik gorako biztanle-multzo batera 
iritsi gara. 
Beste sentsibilizazio-ekintza esanguratsu batzuk Isiltasunaren 
Zirkuluak, Erroska Solidarioa eta Martuteneko futbol txapelke-
ta dira, Caritas kaleetan eta gizartearen egunerokotasunean 
bistaratzen dutenak. 
Taupagune 2023ko apustu berria izan da. Donostian kokatu-
tako kaleko ekintza bat da, eta aukera eman digu nor garen 
eta zer egiten dugun kontatzeko eta gizartea pobreziaren au-
rkako borrokan laguntzera gonbidatzeko. Arlo guztiek parte 

hartu dute ekintzan: kontratatuek, boluntarioek eta Caritasek 
lagundutako pertsonek.  
Eragin politikoari dagokionez, iaz Aterpe, Parametrer -e Emeki 
eta Sorabillaren erabiltzaileekin parte hartu genuen Espai-
niako Caritasek hauteskunde orokorrei begira egin zituen pro-
posamen politikoetan. DSBEaren erabiltzaileekin egindako 
partaidetza-prozesuan ere parte hartu genuen, Lanbideri bu-
ruzko pertzepzioan (lamorus tailerra).

BERDINTASUN-PLANA
Gipuzkoako Caritas konprometituta dago gizon eta emaku-
meen arteko berdintasunarekin eta, alde horretatik, Elizaren 
doktrina sozialaren balioek (duintasuna, justizia eta zaintza) gi-
datuta, komunikazio- eta sentsibilizazio-ekintzak bultzatzen di-
tugu martxoaren 8an eta azaroaren 25ean. 
Jarduera horiekin batera, joan den ikasturtean 20 orduko bi 
tailer eskaini genituen indarkeriari eta berdintasunari buruz, 
esparru horretan dugun gaitasuna hobetzeko. 
Jarduera horiek guztiak Berdintasun Batzordeak (BERDINTA-
SUNA) sustatzen ditu. Batzordea erakundeko arlo guztiek 
osatzen dute eta, gainera, erakundearen sexu-jazarpena eta 
jazarpen sexista prebenitzeko prozedurari eusten dio. 

Boluntarioak eta prestakuntza

Komunikazioa, sentsibilizazioa 
eta eragin politikoa



18 19Finantzaketa eta gardentasuna Finantzaketa eta gardentasuna

Kanpoko enpresa batek urtero ebalua-
tzen ditu Donostiako Elizbarrutiko Cari-
tasen kontuak. 2023. urtean Alter Con-
sulting enpresak egin du ikuskapena.

Finan-
tzaketa 
eta gar-
dentasuna

inbertsioa

Lurralde-Ekintzaren arloa 3.806.850 € %38

Etxerik Gabeko Pertsonen arloa 2.061.362 € %21

Emakumea, Familia eta Haurrak, Etxebizitza Zentroak arloa 1.713.672 € %17

Ekonomia Solidarioko arloa  924.154 € %9

Komunikazioa, Prestankunta eta Boluntarioen arloa 203.946 € %2

Kudeaketa eta Administrazio arloa

     Erakundeentzako laguntza 247.546 € %2

     Kanpo zerbitzua eta Aholkularitza juridikoa 379.397 € %4

     Higiezinen kudeaketa 453.415 € %5

     Kudeaketa gastuak 233.990 € %2

Guztira 10.024.332 €

Baliabideen jatorria

%68
Baliabide
publikoak

Baliabide
propioak

Arrunta

Bazkideak eta emaileak

Erakunde laguntzaileak

Alokairuak

Aktibo higiezinen etekinak

Ezohikoa

%42

%35

%4

%2

%1

%26

%32



20 Fundazioak

1.- Izan Fundazioa
984an eratu zen irabazi-asmorik gabeko erakunde pribatu 
gisa, mendekotasunak tratatzearen arloan jarduera eta zerbi-
tzu sorta zabal bat sortzeko, garatzeko eta hobetzeko helbu-
ruarekin.  Izan Fundazioak bi programa nagusi ditu: Gizakia Hel-
buru, mendekotasuna dutenei eta haien senitartekoei arreta 
integrala eskaintzeko,  Eta Norbera Programa, nerabezaroa-
ren berezko arazoei heltzeko.
www.izan.org

2.- Hurkoa Fundazioa
1990. urtean sortu zen, eta haren helburua da ahulezia-, men-
dekotasun- edo babesgabezia-egoeran dauden adineko per-
tsonen edo gaixotasun mentala duten pertsonen eskubideak 
artatzea, babestea eta defendatzea.
www.hurkoa.eus

3.- Hurkoa Zainduz Fundazioa
2013an sortu zen, mendekotasuna duten adineko pertsonak 
eta haiek zaintzen dituzten familiak artatzeko helburuarekin. 
www.hurkoa.eus

Donostiako Elizbarrutiko Caritasek hurbiltzen diren pertsonen askotariko arazoak modu espezializatuan artatzen dituzten bost 
fundazio ditu.

4.- Gizaide Fundazioa
1997. urtean sortu zen, gaixotasun mentala duten pertsonak 
artatzeko helburuarekin. Honako baliabide hauek ditu:

• Eguneko zentroa gaixotasun mentala duten helduentzat.
• Gaixotasun mentala duten emakumeentzako etxebizitza, 

intentsitate handiko zainketa duena.
• Gaixotasun mentala duten pertsonentzako bi etxebizitza, 

intentsitate ertain eta txikiko zainketarekin.
www.gizaide.eus

5.- Sarea Fundazioa
1997. urtean sortu zen, lana lortzeko arazoak dituzten kolekti-
boen artean, lan-munduan txertatzeko jarduerak sustatzeko 
eta enplegua sortzeko.
www.sarea.com

Fundazioak


