IGUALDAD

ltinerario formativo




Igualdad en las
empresas

Somos empresa
colaboradora y consultora
homologada de Emakunde
desde 2011. Llevamos 25
anos realizando Planes para
la Igualdad en Gipuzkoa y la
CAE. Ademads, colaboramos
en un proyecto desde hace 3
anos con el Deptarmento de
lgualdad, Justicia y politicas
Sociales que promueve la
reflexion activa en torno a la
conciliacion corresponsable.

DAITEKE

consultoria social _
gizarte aholkularitza

Igualdad para las
Administraciones

Hoy dia llevamos la asistencia
técnica en los ayuntamientos
de Aretxabaleta, Soraluze,
Deba, Bergara, Lasarte-Oria, y
Lazkao.

Asimismo, hemos prestado
ayuda  técnica en los
ayuntamientos de Gipuzkoa y
Bizkaia, bien realizando Planes
para la Igualdad, bien en la
elaboracién de diagnésticos, y
protocolos de acoso, entre
otros.

Igualdad para
la educacion

Trabajamos para la
prevencién de la violencia
machista en los centros
educativos de Arrasate vy
llevamos el proyecto de
coeducaciéon en los centros
escolares de Azkoitia vy
Zumaia
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Garazi Artunedo Zugazaga

e Estudios y CV oculto

e Porque especilizarme en la
Igualdad

e Proposito de las sesiones



Presentacion participantes

e ;.Como te llamo?

e Experiencia en el voluntariado
e Formacion en Igualdad

e Algo sobre i



. Como te sientes?

Me siento comodo, comodaq, comode cuando escucho "igualdad®”.
Me siento comodo, comoda, comode cuando escucho "feminismo".

En algun momento de mi vida he sido consciente de que era una mujer /
hombre.

Creo que esta formacion es necesaria..Tengo duda con algunos conceptos...






https://www.youtube.com/watch?v=gYyKuLV8A_c



https://www.youtube.com/watch?v=dGOW_oemECk

¢En que sistema
sexo/género vivimos?




Femenino masculino




Experimento de la
BBC (ano 2017)

Hacer algo
#ComoNina

Anuncio Gillette(ano
2019)



https://www.youtube.com/watch?v=Bj0fTHMXyok
https://www.youtube.com/watch?v=s82iF2ew-yk
https://www.youtube.com/watch?v=YZ0ALDq2Gp8
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feminidades y
masculinidades
normativas
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Valera, Nuria (13, Edic. 2.005) "Feminismo para principiantes” Ediciones B.

Cuando alguien se ) - _ ) ) )
) Si es nina se dice que es: | Si es nino se dice que es:
comporta asi

Insistente Terca Tenaz

Sensible Delicada Afermninado

Desenvuelta Grosera Sequro de si mismo

Desinhibida Picara Simpatico

Obediente T ool T oebi

I R
B R

Si no comparte Egoista Defiende lo suyo

S no 58 somete Agresiva Fuerte

: , . , Capaz de reconocer sus
SiI cambia de opimion Caprichosa, voluble
errores




Avdlrecentrigwie

Viene del griego Andros (hombre) y hace
referencia a la vision que asigna de forma
universal la vision masculina como forma de
interpretar la realidad, ocultando asi otras

realidades. El modelo sociocultural de esta T _,,;:‘
HPRC 4 - . Gp o] TR e
vision es la propia de un hombre occidental )’ g L8
heterosexual. | R j




Ej. en accidentes de trafico

Segun los datos de las aseguradoras de
coches, los hombres tienen mayor
tendencia a sufrir accidentes.

Sin embargo, las mujeres tienen el 47% de
posibilidades de sufrir lesiones graves, 71%
de sufrir lesiones leves y un 17% mas riesgo
de morir

"Larazon estd en el diseno del automovil"

En EEUU, no se introdujeron maniquis femeninos en las pruebas de seguridad hasta 2011.
En Europaq, Euro NCap, programa europeo para la seguirdad de automoviles, en 2015 y

solo en el choque frontal.
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Atague al corazon: MedlinePlus Atagues al corazon: por qué los humanos somes ..,
medlineplus.gov bbc.com

"Las mujeres
constituyeron el
25% de los
participantes en los

principales ensayos
sobre insuficiencia
cardiaca entre 1987 vy
2012"

En el Reino Unido el riesgo de gue una mujer sea mal diagnosticada por un infarto es un
50% mayor, ya que los ensayos suelen hacerse en hombres y los sintomas de las mujeres

son diferentes


https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0167527317300372
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0167527317300372
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0167527317300372

« Una mujer necesita 2,3 segundos mads gue un hombre para usar el bano

e Las mujeres suelen entrar acompanando a menores, personas mayores, personas con
problemas de movilidad, ... pues son ellas las que se encargan de su cuidado.

e Puede ocurrir tener que cambiarse de compresqa, tampon, copa menstrual, vy
necesitar mas tiempo. También se va mas veces al bano estando embarazada.




Otros ejemplos...

Telefonos moviles hechos para la medida de la mano del hombre...
Baldas de trabajo altas y puertas pesadas...
Uniformes no hechos para los cuerpos de las mujeres...
Chalecos salvavidas que no protegen...
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https://www.euroncap.com/es/seguridad-en-los-veh%C3%ADculos/descripci%C3%B3n-de-las-valoraciones/protecci%C3%B3n-de-ocupantes-adultos/impacto-frontal/barrera-frontal-fija/
https://www.agenciasinc.es/Entrevistas/Hay-mas-muertes-de-mujeres-en-accidentes-porque-la-seguridad-de-los-coches-se-basa-en-hombres#top
https://smoda.elpais.com/feminismo/carme-valls-mujeres-invisibles-para-la-medicina-capitan-swing/
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0167527317300372

cTienes alguna duda, consulta...?
Ponte en contacto:

DAITEKE

consultoria social |
gizarte aholkularitza

"

garazi.artunedo@daiteke.com
943430312
Garazi Artunedo Zugazaga




